
 

 
 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СУРГУТ 

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА 
 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 
 

« 15 » 11 20 24   № 7152 

 

О внесении изменений в распоряжение  

Администрации города от 20.04.2006  

№ 846 «Об утверждении Положения  

об управлении кадров и муниципальной  

службы» и признании утратившим силу  

муниципального правового акта 

 

 

В соответствии с пунктом 5 статьи 35, подпунктом 7 пункта 1 статьи 36, 

подпунктом 2 пункта 7 статьи 54 Устава муниципального образования городской 

округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, распоряжением 

Главы города от 29.12.2021 № 38 «О последовательности исполнения 

обязанностей Главы города высшими должностными лицами Администрации 

города в период его временного отсутствия», распоряжениями Администрации 

города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации 

города», от 01.03.2006 № 490 «Об утверждении требований к оформлению 

положений о структурных подразделениях Администрации города»: 

1. Внести в распоряжение Администрации города от 20.04.2006 № 846 

«Об утверждении Положения об управлении кадров и муниципальной службы» 

(с изменениями от 18.07.2007 № 1509, 23.07.2009 № 2071, 23.08.2012 № 2432, 

02.11.2012 № 3312, 20.03.2013 № 909, 28.11.2013 № 4195, 12.01.2015 № 03, 

12.03.2015 № 866, 31.03.2017 № 513, 29.09.2020 № 1496, 12.11.2020 № 1810, 

27.08.2021 № 1393, 15.12.2022 № 2638, 05.11.2024 № 6780) следующие 

изменения: 

в приложении к распоряжению: 

1.1. Подпункт 1.12 пункта 1 раздела III изложить в следующей редакции: 

«1.12. Подготовка сведений для формирования бюджетной сметы 

Администрации города на очередной финансовый год». 

1.2. В подпункте 1.20 пункта 1 раздела III слова «при выходе на пенсию» 

заменить словами «для назначения пенсии за выслугу лет». 

1.3. Подпункт 1.21 пункта 1 раздела III изложить в следующей редакции: 

«1.21. Осуществление электронного взаимодействия с Фондом 

пенсионного и социального страхования Российской Федерации, в том числе                   

в части получения и обработки сведений об электронных листках нетрудо-
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способности работников Администрации города и ее структурных 

подразделений, своевременного представления сведений о застрахованных 

лицах». 

1.4. Подпункт 1.28 пункта 1 раздела III изложить в следующей редакции: 

«1.28. Подготовка сведений для организации и проведения ежегодной 

диспансеризации муниципальных служащих Администрации города                                      

и ее структурных подразделений». 

1.5. Подпункты 1.30, 1.31 пункта 1 раздела III изложить в следующей 

редакции: 

«1.30. Подготовка и своевременное представление в Фонд пенсионного               

и социального страхования Российской Федерации единой формы «Сведения 

для ведения индивидуального (персонифицированного) учета и сведения                         

о начисленных страховых взносах на обязательное социальное страхование                    

от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний                    

(ЕФС-1)» в части подразделов 1.1, 1.2 подраздела 1 раздела 1. 

1.31. Своевременная подготовка сведений на запросы Фонда пенсионного 

и социального страхования Российской Федерации об уточнении, дополнении 

сведений, содержащихся в индивидуальном лицевом счете застрахованного 

лица». 

1.6. Подпункт 1.34 пункта 1 раздела III изложить в следующей редакции: 

«1.34. Подготовка направлений в медицинскую организацию с целью 

получения заключения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего 

поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации 

и муниципальную службу или ее прохождению, по форме № 001-ГС/у». 

1.7. В подпункте 2.11 пункта 2 раздела III слова «на период до 2030 года» 

исключить. 

1.8. В подпункте 3.10 пункта 3 раздела III слова «аппарате избирательной 

комиссии муниципального образования,» исключить.  

2. Признать утратившим силу распоряжение Администрации города                        

от 05.11.2024 № 6780 «О внесении изменения в распоряжение Администрации 

города от 20.04.2006 № 846 «Об утверждении Положения об управлении кадров 

и муниципальной службы». 

3. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики обнародовать 

(разместить) настоящее распоряжение на официальном портале Администрации 

города: www.admsurgut.ru. 

4. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» обнародовать 

(разместить) настоящее распоряжение в сетевом издании «Официальные 

документы города Сургута»: DOCSURGUT.RU. 

5. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента его издания                            

и распространяется на правоотношения, возникшие с 05.11.2024. 

6. Контроль за выполнением распоряжения оставляю за собой. 

 

 

 

И.о. Главы города                                     С.А. Агафонов 


