
 

 
 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СУРГУТ 

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА 
 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 
 

« 01 » 11 20 24   № 6629 

 

О внесении изменения  

в распоряжение Администрации  

города от 29.01.2008 № 194 

«Об утверждении состава  

конкурсной комиссии  

на замещение вакантных  

должностей муниципальной  

службы в Администрации  

города» 

 

 

В соответствии с распоряжениями Администрации города от 30.12.2005 № 3686 

«Об утверждении Регламента Администрации города», от 21.04.2021 № 552 «О распре-

делении отдельных полномочий Главы города между высшими должностными лицами 

Администрации города»: 

1. Внести в распоряжение Администрации города от 29.01.2008 № 194 «Об утвер-

ждении состава конкурсной комиссии на замещение вакантных должностей муници-

пальной службы в Администрации города» (с изменениями от 03.05.2011 № 1103, 

26.04.2013 № 1505, 15.06.2015 № 1549, 16.05.2016 № 822, 24.06.2016 № 1126, 12.12.2016 

№ 2425, 28.04.2017 № 708, 14.08.2018 № 1325, 30.01.2019 № 111, 08.11.2019 № 2362, 

11.09.2020 № 1398, 28.12.2020 № 2170, 24.05.2021 № 753) изменение, изложив приложение 

к распоряжению в новой редакции согласно приложению к настоящему распоряжению. 

2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики обнародовать (разме-

стить) настоящее распоряжение на официальном портале Администрации города: 

www.admsurgut.ru.  

3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» обнародовать (разме-

стить) настоящее распоряжение в сетевом издании «Официальные документы города 

Сургута»: DOCSURGUT.RU.  

4. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента его издания. 

5. Контроль за выполнением распоряжения оставляю за собой. 

 

 

 

Управляющий делами 

Администрации города                                                                                 И.С. Вербовская 
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Приложение 

к распоряжению 

Администрации города 

от 01.11.2024  № 6629 

 

 

Состав 

конкурсной комиссии на замещение вакантных  

должностей муниципальной службы в Администрации города  

 

Основной состав 
 

Резервный состав 

Управляющий делами Администрации 

города, председатель комиссии  
 

- 

Заместитель Главы города, курирующий 

сферу внутренней и молодёжной  

политики, заместитель председателя 

комиссии  
 

заместитель Главы города, курирующий 

социальную сферу, заместитель  

председателя комиссии 

Специалист-эксперт отдела  

муниципальной службы управления 

кадров и муниципальной службы,  

секретарь комиссии 

главный специалист отдела  

муниципальной службы управления  

кадров и муниципальной службы,  

исполняющий обязанности специалиста-

эксперта на период его отсутствия  

в соответствии с должностной  

инструкцией, секретарь комиссии 
 

Члены комиссии: 
 

Заместитель Главы города,  

курирующий сферу бюджета  

и финансов 
 

директор департамента финансов  

Начальник правового управления заместитель начальника правового 

управления  
 

Начальник управления кадров  

и муниципальной службы  
 

заместитель начальника управления  

кадров и муниципальной службы  

 

Переменный состав комиссии: 
 

Заместитель Главы города (при рассмотрении вопросов курируемой сферы). 
 

Руководитель структурного подразделения Администрации города (при рассмот-

рении вопросов, касающихся возглавляемого структурного подразделения). 
 

Непосредственный руководитель отдела (управления, комитета) в составе                     

структурного подразделения Администрации города, в котором проводится конкурс. 
 

Представители научных организаций и образовательных организаций среднего 

профессионального образования, высшего образования и дополнительного профессио-

нального образования, деятельность которых связана с муниципальной службой,                    

других организаций, обеспечивающих деятельность органов местного самоуправления, 

общественной организации.  

 


