
 

 
 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СУРГУТ 

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА 
 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 
 

« 31 » 10 20 24   № 6597 

 

Об утверждении порядка  

информирования о фактах  

выявления лиц, подверженных 

идеологии терроризма и экстремизма  

среди работников структурных  

подразделений Администрации  

города, муниципальных  

учреждений, а также обучающихся  

муниципальных учреждений 

 

 

В соответствии с Федеральным законом от 06.03.2006 № 35-ФЗ                               

«О противодействии терроризму», Федеральным законом от 25.07.2002                     

№ 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности», распоряжениями 

Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента 

Администрации города», от 21.04.2021 № 552 «О распределении отдельных 

полномочий Главы города между высшими должностными лицами Адми-

нистрации города», на основании протокола заседания специализированной 

межведомственной группы по противодействию идеологии терроризма                               

и экстремизма на территории города Сургута от 11.09.2024 № 4: 

1. Утвердить порядок информирования о фактах выявления лиц, 

подверженных идеологии терроризма и экстремизма среди работников 

структурных подразделений Администрации города, муниципальных 

учреждений, а также обучающихся муниципальных учреждений, согласно 

приложению.   

2. Структурным подразделениям Администрации города, муниципальным 

учреждениям руководствоваться порядком, указанным в пункте 1.  

3. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики обнародовать 

(разместить) настоящее распоряжение на официальном портале Администрации 

города: www.admsurgut.ru. 
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4. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» обнародовать 

(разместить) настоящее распоряжение в сетевом издании «Официальные 

документы города Сургута»: DOCSURGUT.RU.  

5. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента его издания. 

6. Контроль за выполнением распоряжения оставляю за собой. 

 

 

 

Заместитель Главы города                 В.В. Криворот 
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Приложение 

к распоряжению 

Администрации города  

от 31.10.2024  № 6597 

 

 

Порядок  

информирования о фактах выявления лиц, подверженных идеологии 

терроризма и экстремизма среди работников структурных подразделений 

Администрации города, муниципальных учреждений, а также обучающихся 

муниципальных учреждений (далее – порядок) 

 

1. Для целей настоящего порядка используются следующие понятия: 

- работник – муниципальный служащий, лицо, исполняющее обязанности 

по техническому обеспечению деятельности Администрации города, работник 

муниципального учреждения;   

- обучающийся муниципального учреждения – лицо, обучающееся в обще-

образовательном учреждении, подведомственном департаменту образования 

Администрации города, а также получающее дополнительное образование                         

в подведомственных Администрации города учреждениях в сферах культуры, 

молодежной политики, физической культуры и спорта. 

Иные понятия, применяемые в настоящем порядке, используются  

в значениях, определенных Федеральным законом от 25.07.2002 № 114-ФЗ  

«О противодействии экстремистской деятельности», Федеральным законом  

от 06.03.2006 № 35-ФЗ «О противодействии терроризму».  

2. Основные признаки возможной причастности работника, обучаю-

щегося: 

- призывы к насильственному изменению основ конституционного строя  

и (или) нарушению территориальной целостности Российской Федерации; 

- призывы к осуществлению экстремистской или террористической 

деятельности с использованием глаголов «бейте», «жгите», «убивайте», 

«взрывайте» и другие; 

- публичное оправдание терроризма, героизация экстремистов  

и террористов, пропаганда и реабилитация нацизма;  

- возбуждение социальной, расовой, национальной или религиозной розни, 

унижение достоинства одного человека или группы лиц; 

- пропаганда исключительности, превосходства либо неполноценности 

человека по признакам социальной, расовой, национальной, религиозной  

или языковой принадлежности, или отношения к религии; 

- травля сверстников (буллинг), конфликты, которые могут привести  

к насильственным преступлениям с применением оружия; 

- участие в группах (сообществах) экстремистской или террористической 

направленности, размещение экстремистских материалов, причисление себя                     

к неформальным молодежным объединениям неонацистского, неофашистского, 
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антифашистского характера, сатанистам, анархистам, скинхедам, футбольным 

хулиганам, радикальным движениям националистического толка; 

- склонение, вербовка или иное вовлечение в финансирование терроризма 

или сбор средств либо оказание финансовых услуг с осознанием того, что они 

предназначены для финансирования организации, подготовки или совершения 

преступления, либо для обеспечения организованной группы, незаконного 

вооруженного формирования, преступного сообщества (преступной органи-

зации), созданных или создаваемых для совершения преступлений. 

3. В случае выявления признаков, указанных в пункте 2 настоящего 

порядка, работнику необходимо: 

3.1. Зафиксировать полученную информацию, сохранить (при наличии) 

скриншоты с датой, временем, ссылок на сайт или индивидуальный номер 

страницы в социальной сети.    

3.2. В минимальный срок, но не более одного часа, сообщить руководи-

телю учреждения, структурного подразделения Администрации города. 

4. Руководитель учреждения, структурного подразделения Адми-

нистрации города в минимальный срок, но не более двух часов с момента 

поступления сообщения посредством телефонного звонка, обязан передать 

информацию: 

- куратору учреждения, структурного подразделения Администрации 

города (либо лицу, исполняющему обязанности по должности); 

- руководителю управления по вопросам общественной безопасности 

Администрации города (либо лицу, исполняющему обязанности по должности);  

- в муниципальное казенное учреждение «Единая дежурно-диспетчерская 

служба города Сургута» на номер 112; 

- в Управление Министерства внутренних дел Российской Федерации                          

по городу Сургуту с сотового телефона на номер 102, со стационарного телефона 

на номер 02 либо 76-13-43; 

- в 1 отдел (с дислокацией в городе Сургуте) Службы по Ханты-

Мансийскому автономному округу – Югре Регионального Управления 

Федеральной службы безопасности России по Тюменской области                                 

на номер 89634920207. 

5. Руководитель учреждения, структурного подразделения Адми-

нистрации города в течение одного рабочего дня с момента получения 

сообщения обязан письменно направить информацию в управление по вопросам 

общественной безопасности Администрации города, Управление Министерства 

внутренних дел Российской Федерации по городу Сургуту, 1 отдел                             

(с дислокацией в городе Сургуте) Службы по Ханты-Мансийскому автономному 

округу – Югре Регионального Управления Федеральной службы безопасности 

России по Тюменской области.  

В случае необходимости информация оформляется в соответствии                              

с порядком работы с документами ограниченного распространения  

в Администрации города, утвержденным распоряжением Администрации города 

от 19.03.2015 № 983.  
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6. Управление по вопросам общественной безопасности Администрации 

города по согласованию с 1 отделом (с дислокацией в городе Сургуте) Службы 

по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре Регионального Управления 

Федеральной службы безопасности России по Тюменской области,                          

Управлением Министерства внутренних дела Российской Федерации по городу 

Сургуту организует заседание специализированной межведомственной группы 

по противодействию идеологии терроризма и экстремизма на территории города 

Сургута по факту выявления признаков, указанных в пункте 2 настоящего 

порядка, для выработки мер реагирования.  

 


