
 

 

 

 
 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СУРГУТ 

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА 
 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
 

« 19 » 06 20 24   № 3166 

 

О внесении изменений  

в постановление Администрации  

города от 03.07.2019 № 4701  

«Об утверждении критериев 

при определении должностного  

оклада, целевых показателей  

и порядка их оценки для выплаты  

премии по итогам работы 

за отчетный период (квартал, год) 

руководителям муниципальных 

казенных учреждений» 

 

 

В соответствии с решением Думы города от 25.04.2024 № 550-VII ДГ         

«О назначении исполняющего обязанности Главы города Сургута», 

постановлением Администрации города от  01.03.2019 № 1437 «Об определении 

условий оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров 

муниципальных учреждений города Сургута, кроме муниципальных образова-

тельных учреждений, курируемых департаментом образования», распоряже-

ниями Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении 

Регламента Администрации города»:  

1. Внести в постановление Администрации города от 03.07.2019 № 4701 

«Об утверждении критериев при определении должностного оклада, целевых 

показателей и порядка их оценки для выплаты премии по итогам работы  

за отчетный период (квартал, год) руководителям муниципальных казенных 

учреждений» (с изменениями от 03.12.2019 № 9095, 14.05.2020 № 3067, 

05.08.2020 № 5315, 11.12.2020 № 9250, 14.12.2020 № 9325, 30.06.2021 № 5458, 

23.06.2023 № 3209) следующие изменения: 

в приложении 1 к постановлению: 

Таблицу 1 «Критерии оценки деятельности руководителя муниципального 

казенного учреждения «Наш город» для установления повышающего 

коэффициента сложности, важности выполняемой работы, степени самостоятель- 
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ности и ответственности при выполнении поставленных задач при определении 

должностного оклада руководителя» изложить в следующей редакции: 

 

« Показатели для установления 

коэффициента 

Коэффициент, 

принятый  

за показатель 

Подтверждающие 

документы 
 

 Организация деятельности 

пунктов по работе с населением,  

в том числе организация работы 

учебно-консультационных 

пунктов по гражданской обороне 

на базе пунктов по работе  

с населением 

0,8 информационно-

аналитическая справка  

о пунктах по работе  

с населением  

и созданных на их базе 

учебно-

консультационных 

пунктов по гражданской 

обороне  

для установления 

должностного оклада  

по состоянию на 1-е 

число месяца, 

предшествующего 

подготовке информации 

для установления 

должностного оклада 

 

 Организация взаимодействия  

с органами территориальных 

общественных самоуправлений 

(ТОС): 

- оказание содействия  

в организации работы ТОС, 

информирование ТОС  

по вопросам осуществления 

местного самоуправления; 

- организация процесса 

субсидирования ТОС 

0,25 

0,25 

 

 

 

информационно-

аналитическая справка 

об организации работы 

по взаимодействию  

с территориальными 

общественными 

самоуправлениями,  

о количестве соглашений 

о взаимодействии,  

о количестве соглашений 

о предоставлении 

субсидий, заключенных 

с ТОС на 1-е число 

месяца, предшествую-

щего подготовке 

информации  

для установления 

должностного оклада 

 

 Организация деятельности 

граждан, являющихся членами 

народных дружин 

0,1 информационно- 

аналитическая справка 

об организации  

и координации 

деятельности граждан, 

являющихся членами 

народных дружин на 1-е 

число месяца, 

предшествующего 

подготовке информации 
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для установления 

должностного оклада 

 Организация работы  

по проведению и подготовке 

результатов социологических 

исследований, опросов 

 

0,2 информационно-

аналитическая справка 

об организации работы 

по проведению  

и подготовке результатов 

социологических 

исследований, опросов 

для установления на 1-е 

число месяца, 

предшествующего 

подготовке информации 

для установления 

должностного оклада 

 

 Организация деятельности 

средств массовой информации: 

- организация допечатной 

подготовки, печати средства 

массовой информации; 

- организация распространения 

печатного средства массовой 

информации; 

- опубликование муниципальных 

правовых актов города Сургута, 

соглашений, заключаемых между 

органами местного 

самоуправления, иной 

официальной информации 

органов местного самоуправления 

города Сургута в сетевом издании 

«Официальные документы города 

Сургута»: DOCSURGUT.RU 

 

 

0,05 

 

 

0,05 

 

 

0,1 

 

 

информационно-

аналитическая справка 

об организации деятель-

ности средств массовой 

информации в учреж-

дении на 1-е число 

месяца, предшеству-

ющего подготовке 

информации  

для установления 

должностного оклада 

 

 Организация работы  

по подготовке, рассмотрению  

и реализации инициативных 

проектов в городе Сургуте 

0,28 информационно-

аналитическая справка 

по подготовке, 

рассмотрению  

и реализации 

инициативных проектов 

города Сургута  

на 1-е число месяца, 

предшествующего 

подготовке информации 

для установления 

должностного оклада 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

». 

 

2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики обнародовать 

(разместить) настоящее постановление на официальном портале Администрации 

города: www.admsurgut.ru. 

http://www.admsurgut.ru/
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3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» опубликовать 

(разместить) настоящее постановление в сетевом издании «Официальные 

документы города Сургута»: DOCSURGUT.RU. 

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 

опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.04.2024. 

5. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой. 

 

 

 

И.о. Главы города        Л.М. Батракова  

 

 

 


