
 

 
 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СУРГУТ 

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА 
 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 
 

« 28 » 05 20 24   № 2598 

 

О внесении изменений  

в распоряжение Администрации  

города от 25.02.2020 № 293  

«О координационном совете  

по реализации молодежной  

политики при Главе города Сургута» 

 

 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ  

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской                

Федерации», Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной               

политике в Российской Федерации», Уставом муниципального образования                 

городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры,                 

распоряжениями Администрации города 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении 

Регламента Администрации города», от 21.04.2021 № 552 «О распределении                

отдельных полномочий Главы города между высшими должностными лицами 

Администрации города»: 

1. Внести в распоряжение Администрации города от 25.02.2020 № 293  

«О координационном совете по реализации молодежной политики при Главе               

города Сургута» следующие изменения: 

1.1. В заголовке распоряжения слова «О координационном совете по реали-

зации молодежной политики при Главе города Сургута» заменить словами                      

«О координационном совете по вопросам реализации молодежной политики                             

в городе Сургуте». 

1.2. В пунктах 1, 2 распоряжения слова «по реализации молодежной                         

политики при Главе города Сургута» заменить словами «по вопросам реализации 

молодежной политики в городе Сургуте». 

1.3. Приложения 1, 2 к распоряжению изложить в новой редакции согласно 

приложениям 1, 2 к настоящему распоряжению соответственно.  

2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить                       

настоящее распоряжение на официальном портале Администрации города: 

www.admsurgut.ru. 
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3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» опубликовать 

(разместить) настоящее распоряжение в сетевом издании «Официальные                          

документы города Сургута»: docsurgut.ru. 

4. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента его издания. 

5. Контроль за выполнением распоряжения оставляю за собой. 

 

 

 

Заместитель Главы города                                                                   А.Н. Томазова 
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Приложение 1 

к распоряжению 

Администрации города 

от 28.05.2024  № 2598 

 

 

Положение  

о Координационном совете по вопросам реализации  

молодежной политики в городе Сургуте 

 

Раздел I. Общие положения 

1. Координационный совет по реализации молодежной политики в городе 

Сургуте (далее по тексту – Координационный совет) является постоянно                       

действующим совещательным органом, созданным в целях обеспечения согла-

сованного функционирования и взаимодействия структурных подразделений 

Администрации города, предприятий, учреждений, иных организаций, обще-

ственных объединений в вопросах участия в реализации молодежной политики 

и выработки рекомендаций, предложений по повышению эффективности                      

участия в реализации молодежной политики на территории муниципального                

образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры. 

2. В своей деятельности Координационный совет руководствуется законо-

дательством Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры, Уставом муниципального образования городской округ Сургут Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры, иными муниципальными правовыми 

актами города Сургута, а также настоящим положением.  

3. Координационный совет осуществляет свою деятельность открыто                    

и гласно на принципах независимости и коллегиальности, информирует                              

общественность о ее результатах. 

 

Раздел II. Задачи Координационного совета 

1. Организация взаимодействия и координация деятельности органов мест-

ного самоуправления и органов государственной власти Ханты-Мансийского   

автономного округа – Югры, предприятий, учреждений, иных организаций                       

и объединений, осуществляющих свою деятельность, по вопросам участия                           

в реализации молодежной политики, на территории города Сургута. 

2. Анализ и оценка положения молодежи в городе Сургуте. 

3. Разработка предложений по эффективному участию в реализации моло-

дежной политики и формированию ее приоритетных направлений с учетом задач 

социально-экономического развития города Сургута, Ханты-Мансийского                        

автономного округа – Югры, Российской Федерации. 

4. Обеспечение согласованного подхода в реализации приоритетных 

направлений молодежной политики в городе Сургуте. 
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5. Подготовка и рассмотрение предложений по совершенствованию                     

муниципальных правовых актов Администрации и Думы города по вопросам 

развития молодежной политики в городе Сургуте. 

6. Рассмотрение аналитических материалов, характеризующих состояние 

сферы молодежной политики; 

7. Рассмотрение вопросов развития материально-технической базы муни-

ципальных организаций сферы молодежной политики, осуществляющих                           

деятельность в городе Сургуте. 

8. Рассмотрение организационных вопросов, связанных с подготовкой  

и переподготовкой кадров, реализующих молодежную политику в городе                    

Сургуте. 

9. Содействие развитию и продвижению общественных и гражданских 

инициатив, направленных на решение задач в сфере молодежной политики. 

10. Осуществление взаимодействия с местным отделением Общероссий-

ского общественно-государственного движения детей и молодёжи «Движение 

первых» (далее по тексту – «Движение первых»). 

11. Взаимодействие с образовательными организациями, научными                   

центрами и профессиональными сообществами в целях изучения и тиражирования 

лучших практик, методик по вопросам развития «Движения первых», молодежной 

политики; 

12. Содействие развитию институтов наставничества, менторства                       

и тьюторства в целях совершенствования подходов работы с молодежью. 

13. Координация развития векторов «Молодежная политика», «Волонтер-

ство и благотворительность» направления «Человеческий капитал» Стратегии 

социально-экономического развития города Сургута до 2036 года с целевыми 

ориентирами до 2050 года. 

14. Разработка предложений по вовлечению волонтерских и добровольче-

ских организаций в мероприятия в сфере молодежной политики. 

15. Разработка предложений в пределах компетенции и полномочий                      

Координационного совета по осуществлению иных задач, связанных                                    

с деятельностью Координационного совета. 

 

Раздел III. Полномочия Координационного совета 

1. Участвует в разработке муниципальных правовых актов, затрагивающих 

интересы молодежи города. 

2. Принимает участие в разработке мероприятий, затрагивающих интересы 

молодежи города. 

3. Заслушивает информацию руководителей структурных подразделений 

Администрации города, организаций вне зависимости от формы собственности 

по вопросам, входящих в компетенцию Координационного совета. 

4. Запрашивает и получает от структурных подразделений Администрации 

города, организаций независимо от ведомственной принадлежности и органи-   

зационно-правовых форм информацию по вопросам, относящимся к компетенции 

Координационного совета. 
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5. Привлекает специалистов структурных подразделений Администрации 

города, независимо от ведомственной принадлежности и организационно-                    

правовых форм для участия в подготовке решений по вопросам, входящим                         

в компетенцию Координационного совета. 

6. Проводит конференции, семинары, совещания, круглые столы, консуль-

тации и другие мероприятия, направленные на обсуждение и выработку решений 

по приоритетным задачам, стратегическим направлениям в работе с молодежью. 

7. Осуществляет мониторинг деятельности «Движения первых» в городе 

Сургуте. 

8. Содействует, в пределах своей компетенции, в реализации программ                    

и мероприятий «Движения первых» в городе Сургуте. 

9. Реализует основные приоритеты развития векторов «Молодежная                        

политика», «Волонтерство и благотворительность» направления «Человеческий 

капитал» Стратегии социально-экономического развития города Сургута                          

до 2036 года с целевыми ориентирами до 2050 года: 

- осуществляет методологическую работу по показателям, характеризу-

ющим развитие города по векторам развития; 

- рассматривает поступившие инициативы от физических и юридических 

лиц, группы лиц, касающихся векторов развития; 

- приглашает на заседания экспертов из числа представителей органов               

власти, науки, бизнеса, общественности, членов Общественного совета города 

Сургута; 

- рассматривает предложения по векторам развития на заседаниях в целях 

внесения изменений в документы стратегического планирования; 

- рассматривает итоги реализации флагманского проекта «Создание                      

современной инфраструктуры для молодежи»; 

- участвует в проведении мониторинга и контроля реализации вектора              

развития посредством рассмотрения отчетов по реализации векторов за первое 

полугодие, девять месяцев отчетного года и годовой отчет. 

 

Раздел IV. Организация работы Координационного совета 

1. В состав Координационного совета входят председатель, заместитель 

председателя, секретарь и члены Координационного совета. 

2. Состав Координационного совета формируется из числа руководителей 

структурных подразделений Администрации города, депутатов Думы города, 

представителей молодёжных объединений и советов предприятий, учреждений 

и иных организаций города, региональных и местных молодежных общественных 

объединений, фондов, профессиональных образовательных организаций и образо-

вательных организаций высшего образования, иных организаций, независимо                   

от их ведомственной принадлежности и организационно-правовых форм. 

3. Координационный совет осуществляет свою деятельность в соответ-

ствии с планом работы, который утверждается на заседании Координационного 

совета. 

4. Координационный совет возглавляет его председатель. 
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5. В случае отсутствия председателя Координационного совета его полно-

мочия на заседании Координационного совета осуществляет заместитель                     

председателя Координационного совета либо один из его членов по поручению 

председателя Координационного совета. 

6. Заседания Координационного совета проводятся по мере необходимости, 

но не реже двух раз в год. 

7. Заседание Координационного совета считается правомочным, если                        

на нем присутствуют не менее половины от общего числа членов совета. 

8. Решения Координационного совета принимаются простым большин-

ством голосов членов Координационного совета, участвующих в заседании,                     

и оформляются протоколом. Протокол подписывает председательствующий                           

на заседании Координационного совета. 

В случае равенства голосов право решающего голоса принадлежит предсе-

дательствующему на заседании Координационного совета. 

9. В случае невозможности присутствовать на заседании член Координа-

ционного совета вправе до начала заседания Координационного совета изложить 

свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменной форме, которое                     

учитывается при подсчете голосов. 

10. Секретарь Координационного совета организует подготовку заседаний 

Координационного совета, оформляет протокол, извещает членов Координаци-

онного совета и приглашенных лиц о повестке заседания, рассылает материалы 

и документы, подлежащие рассмотрению. 

Проект повестки дня очередного заседания Координационного совета    

формируется секретарем Координационного совета и утверждается председателем. 

11. Координационный совет вправе образовывать рабочие и экспертные 

группы по основным направлениям молодежной политики, возглавляемые                  

членами Координационного совета. 

В состав рабочих и экспертных групп могут включаться представители 

структурных подразделений Администрации города, предприятий, учреждений, 

организаций, общественных объединений города по согласованию с руководи-

телями. 

12. В заседаниях Координационного совета кроме его членов могут участ-

вовать представители структурных подразделений Администрации города                       

и других ведомств, имеющих отношение к обсуждаемым вопросам. 

13. Организационно-техническое, методическое обеспечение деятель-              

ности Координационного совета осуществляет Администрация города Сургута. 

14. При необходимости срочного (оперативного) принятия решения  

по вопросам, относящимся к компетенции Координационного совета, в случае 

невозможности присутствия необходимого для его правомочности количества 

членов Координационного совета на заседании по уважительным причинам 

(болезнь, командировка или отпуск) по инициативе председателя 

Координационного совета решение Координационного совета может прини-

маться посредством заочного голосования (опросным путем). 

При принятии решения о проведении заседания в форме заочного 

голосования (опросным путем) члены Координационного совета в обязательном 
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порядке уведомляются о начале голосования не позднее чем за один рабочий день 

до дня голосования по вопросу, вынесенному на заочное голосование (опросным 

путем). 

Решение Координационного совета, принятое посредством заочного 

голосования (опросным путем), является правомочным, если в его принятии 

участвовало не менее 2/3 его членов. Решение принимается простым 

большинством голосов членов Координационного совета, участвовавших                            

в заочном (опросном) голосовании. В случае равенства голосов решающим 

является голос председателя Координационного совета. 

По каждому вопросу, по которому проводится, заочное голосование 

(опросным путем), оформляется лист проведения заочного голосования 

(опросным путем), который должен содержать: название вопроса, фамилию, имя, 

отчество члена Координационного совета, место для результатов голосования 

(«за», «против», «воздержался»), подписи члена Координационного совета, даты 

и место для написания кратких замечаний и предложений. 

Повестка с вопросом, по которому проводится заочное голосование 

(опросным путем), подписанная председателем Координационного совета, 

материалы к вопросу и лист проведения заочного голосования (опросным путем) 

подлежат сшиванию. 

Решение Координационного совета, принятое заочным голосованием 

(опросным путем), оформляется протоколом заседания заочного голосования 

(опросным путем), подписываемым председателем и секретарем Координаци-

онного совета. 

15. Координационный совет прекращает свою деятельность на основании 

распоряжения Администрации города. 
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Приложение 2 

к распоряжению 

Администрации города 

от 28.05.2024  № 2598 

 

 

Состав  

Координационного совета по вопросам реализации  

молодежной политики в городе Сургуте 

 

Заместитель Главы города, курирующий социальную сферу, председатель 

Координационного совета. 
 

Директор департамента культуры и молодёжной политики Администрации 

города Сургута, заместитель председателя совета. 
 

Заместитель директора-начальник управления департамента культуры  

и молодёжной политики Администрации города Сургута, секретарь совета. 

 

Члены Координационного совета: 

 

- директор департамента образования Администрации города; 

- директор департамента массовых коммуникаций и аналитики Админи-

страции города; 

- начальник управления физической культуры и спорта Администрации  

города; 

- представитель Думы города Сургута (по согласованию); 

- представитель Молодежной палаты при Думе города Сургута  

(по согласованию); 

- представитель бюджетного учреждения высшего образования Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры «Сургутский государственный                      

университет» (по согласованию); 

- представитель бюджетного учреждения высшего образования Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры «Сургутский государственный                       

педагогический университет» (по согласованию); 

- представитель автономного учреждения Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры «Сургутский политехнический колледж» (по согласованию); 

- представитель автономной некоммерческой организации «Сургутский 

институт экономики управления и права» (по согласованию); 

- представитель Молодежного объединения работников образования                        

Сургута (по согласованию); 

- представитель Молодежного объединения публичного акционерного               

общества «Сургутнефтегаз» (по согласованию); 

- представитель Совета молодых ученых и специалистов общества с ограни-

ченной ответственностью «Газпром трансгаз Сургут» (по согласованию);  
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- представитель Молодежного объединения публичного акционерного                 

общества «Юнипро» «Сургутская ГРЭС-2» (по согласованию); 

- представитель местного отделения Общероссийского общественно-                  

государственного движения детей и молодёжи «Движение первых»  

(по согласованию) (по согласованию); 

- представитель Региональной общественной организации «Лига Наций»  

(по согласованию); 

- представитель Регионального отделения Всероссийского общества «Знание» 

(по согласованию); 

- представитель Автономной некоммерческой организации дополнитель-

ного образования «Центр социальной инклюзии и сопровождаемого взросления 

«Счастье» (по согласованию). 

 


