
 

 

 

 
 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СУРГУТ 

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ 
 

ГЛАВА ГОРОДА 
 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 
 

« 17 » 10 20 23   № 50 

 

Об исключении из кадрового  

резерва органов местного  

самоуправления города 

 

 

В соответствии с постановлением Главы города от 27.07.2022 № 76                

«О кадровом резерве органов местного самоуправления города Сургута»,                       

на основании решения комиссии по формированию и подготовке кадрового 

резерва органов местного самоуправления города (протокол заседания комиссии 

от 04.10.2023 № 3): 

1. Исключить из кадрового резерва органов местного самоуправления 

города на должности муниципальной службы, учреждаемые для выполнения 

функции «руководитель», в связи с истечением срока нахождения в резерве: 

Высшая группа: 

1.1. Кураеву Елену Викторовну, включенную в резерв на должность 

начальника правового управления. 

1.2. Клочкову Марину Борисовну, включенную в резерв на должность 

начальника управления муниципальных закупок. 

2. Исключить из кадрового резерва органов местного самоуправления 

города на должности муниципальной службы, учреждаемые для выполнения 

функции «руководитель», в связи с сокращением должности, по которой лицо 

находится в резерве: 

Главная группа: 

2.1. Сайгушкину Татьяну Анатольевну, включенную в резерв на должность 

начальника управления доходов и долговой политики департамента финансов 

Администрации города. 

2.2. Яцика Михаила Михайловича, включенного в резерв на должность 

начальника отдела потребительского рынка и защиты прав потребителей. 

Ведущая группа: 

2.3. Лукманову Лилию Ансаровну, включенную в резерв на должность 

заместителя начальника отдела потребительского рынка и защиты прав 

потребителей. 



 

 

 

2.4. Лазаришина Андрея Ярославовича, включенного в резерв                                       

на должность начальника планово-экономического отдела управления 

бюджетного учёта и отчётности.  

3. Исключить из кадрового резерва органов местного самоуправления 

города на должности муниципальной службы, учреждаемые для выполнения 

функции «руководитель», в связи с назначением на должность муниципальной 

службы, по которой гражданин (муниципальный служащий) состоит в кадровом 

резерве: 

Главная группа: 

3.1. Денисевич Наталью Александровну, включенную в резерв                                 

на должность заместителя начальника управления физической культуры                              

и спорта. 

Ведущая группа: 

3.2. Васильеву Елену Александровну, включенную в резерв на должность 

начальника отдела мониторинга и оценки качества муниципальных услуг 

департамента культуры и молодёжной политики. 

3.3. Скопцеву Ирину Анатольевну, включенную в резерв на должность 

начальника отдела контроля производственной сферы контрольно-ревизионного 

управления. 

4. Исключить из кадрового резерва органов местного самоуправления 

города на должности муниципальной службы, учреждаемые для выполнения 

функции «руководитель», в связи с личным заявлением: 

Главная группа: 

4.1. Лёвину Ирину Михайловну, включенную в резерв на должность 

заместителя начальника управления бюджетного учёта и отчётности. 

2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить 

настоящее распоряжение на официальном портале Администрации города: 

www.admsurgut.ru. 

3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город»: 

3.1. Опубликовать (разместить) настоящее распоряжение в сетевом 

издании «Официальные документы города Сургута»: docsurgut.ru.  

3.2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Сургутские 

ведомости». 

4. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента его издания. 

5. Контроль за выполнением распоряжения оставляю за собой. 

 

 

 

 

 

Глава города            А.С. Филатов 

 

http://www.admsurgut.ru/

